AL COMUNE DI FIANO ROMANO
RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI CENSIMENTO

SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI, CON RISERVA AL PERSONALE
INTERNO, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA AL
RECLUTAMENTO DI N. 3 (TRE) RILEVATORI PER LO SVOLGIMENTO DEL
CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI ANNO
2025 - RILEVAZIONE DA LISTA — ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
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CHIEDE

di partecipare alla pubblica selezione per titoli, con riserva al personale interno, per la formazione
della graduatoria finalizzata al reclutamento di n. 3 (tre) rilevatori per il Censimento Permanente
della popolazione — Anno 2025.

A tal fine a conoscenza del disposto dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e ferma
restando, a norma del disposto dell’art. 75, dello stesso D.P.R. n. 445/2000, nel caso di
dichiarazione non veritiera, la decadenza dai benefici eventualmente conseguiti e sotto la propria
personale responsabilita,

DICHIARA

1. di avere eta non inferiore a 18 anni;
2. diessere Cittadino .........co.eeitiiiiiiiiii
3. di godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali;

4. di non avere procedimenti di interdizione o altre misure che escludono dalla nomina presso
le Pubbliche Amministrazioni, secondo le leggi vigenti;

5. di non essere stato destituito, dispensato, dichiarato decaduto o licenziato dall’impego
presso Pubbliche Amministrazioni

6. di essere in possesso del seguente diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di
studio equipollente (allegare dichiarazione di equipollenza)
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di saper usare i piu diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate
conoscenze informatiche (internet, posta elettronica);

di [J possedere [] non possedere (barrare la casella di interesse) esperienza in materia di
rilevazioni statistiche, e in particolare di effettuazione di interviste (specificare):

di avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;
di possedere idoneita fisica all’incarico di rilevatore;
di avere la disponibilita di un idoneo mezzo di trasporto per gli spostamenti richiesti;

Di possedere la seguente Laurea Triennale (L) / Laurea Magistrale (LM)/Diploma di Laurea
(DL — Vecchio ordinamento) ...........oueenuiniieiiei et e

Di aver svolto I’incarico di rilevatore in occasione di precedenti censimenti della
POPOIAZIONE (SPECITICATE): .uvvieeiiieeiiieeciieeetie et e et e e etaeeerteeeetaeeeteeessaeesssaeesssseessseeessseeensnseeans

Di [ essere [ non essere (barrare la casella di interesse) in possesso della certificazione
ECDL o equivalente;

di aver svolto attivita lavorativa presso gli uffici demografici, anagrafici, elettorali di Enti
Locali (specificare il comune , la tipologia e la durata delle attivita svolte):

Di [essere [lnon essere (barrare la casella di interesse) dipendente del Comune di Fiano
Romano, appartenente all’Area .........ooiiiiiiiiiii con
inquadramento professionale ... Cat. ...l ;

(per 1 dipendenti del Comune di Fiano Romano) Di essere a conoscenza che ’incarico di
rilevatore dovra essere svolto esclusivamente al di fuori del normale orario di lavoro e
compatibilmente con le esigenze di funzionamento degli uffici e servizi di appartenenza;

D1 essere disponibile ad operare in qualsiasi zona del territorio di competenza di codesto
comune e di accettare senza riserve le condizioni previste dal bando e dalle leggi



disciplinanti 1’incarico e di possedere i1 requisiti minimi richiesti previsti al punto 2
dell’avviso in oggetto;

19. Di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali. Ai sensi dell’art. 13
del D.Lgs. n. 196/2003 e s. m. e 1, e art. 13 ¢ 14 del RGDP (Regolamento UE 679/2016)
prende atto che i dati personali comunicati dai candidati con la domanda di partecipazione
alla selezione saranno trattati per la finalita di gestione della procedura e dell’eventuale
perfezionamento dell’incarico.

ALLEGA:

1. copia non autenticata di un proprio documento di identita (carta d’identita italiana o di un
paese UE o equiparato o passaporto di qualsiasi stato/in caso di cittadino straniero, il
permesso di soggiorno);

2. curriculum vitae in carta libera, datato e sottoscritto.

Data ...../cccc./eeeincne IL/LA RICHIEDENTE



