COMUNE di
FIANO ROMANO

Citta Metropolitana
di Roma Capitale

ORIGINALE

DETERMINAZIONE

del Responsabile del Servizio

P.E.G. N.1

PERSONALE

Determinazione n° 97

N° progressivo generale 681
In data 06.06.2022

OGGETTO:

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DIN. 4
UNITA' DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO CON PROFILO DI
ISTRUTTORE CONTABILE CAT. C/C1 - APPROVAZIONE ELENCO DEI CANDIDATI
AMMESSI ALLE PROVE PRESELETTIVE

IL DIRIGENTE
PREMESSO CHE:

- con Decreto Sindacale n. 3 del 18/01/2021 ¢ stato conferito al Dott. Vito Dionisi l'incarico di
Dirigente del Settore I - Amministrativo Finanziario;

- al Dirigente del Settore I Amministrativo-Finanziario ¢ stata affidata la responsabilita della
esecuzione del Piano Esecutivo di Gestione - P.E.G. n. 1 prorogato con la D.G. n. 3/2022
denominato "Servizio Affari Generali e Servizio della Programmazione Economico
Finanziaria", in relazione al disposto dell'art. 107 del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267 ;

VISTI E RICHIAMATI:

la deliberazione di Giunta Comunale n. 46/2021, inerente la programmazione del fabbisogno di
personale per il triennio 2021-2023, aggiornato con deliberazione di Giunta Comunale n.
99/2021,;

la Deliberazione di Giunta Comunale n. 113 del 19/11/2021 e la successiva Deliberazione di
Giunta n. 24 del 25/02/2022 con cui veniva dato indirizzo al Dirigente del Settore I di dare
attuazione al Piano Triennale del Fabbisogno del personale 2021/2023 e di bandire i relativi



concorsi per diversi profili professionali

- la Deliberazione di Consiglio n. 38 del 30/05/2022 con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di
Previsione finanziario 2022- 2024 la nota integrativa ed il Piano degli indicatori e dei risultati
attesi di Bilancio (Bilancio armonizzato di cui all’allegato 9 del D.Lgs 118/2011);

VISTI:

il Regolamento disciplinante le procedure di concorso, selezione ed accesso agli impieghi dei

dipendenti, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 133 del 19/10/2017, modificato

con Deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 09/02/2021;

- il D.L. 1° aprile 2021, n. 44 recante “Misure urgenti per il contenimento dell'epidemia
da COVID-19, in materia di vaccinazioni anti SARS-CoV-2, di giustizia e di concorsi pubblici”,
in G.U. Serie Generale n. 79 del 1° aprile 2021, convertito in L. 28 maggio 2021, n. 76 (in G.U.
31/05/2021, n. 128), e in particolare I’art. 10 “Misure per lo svolgimento delle procedure per i
concorsi pubblici”;

- la Deliberazione di Giunta n. 24 del 25/02/2022 di indirizzo per la indizione dei concorsi
pubblici di cui alla programmazione di personale 2021-2023;

- lelinee guida ANCI in materia di svolgimento delle prove concorsuali da remoto,

- il protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici aggiornato in data 25 maggio 2022 a cura

del Ministero della Salute;

VISTA E RICHIAMATA la propria determinazione N. 57 progr. gen. n. 348 del 23/03/2022, con
la quale ¢ stato approvato il bando di concorso per la copertura di n. 4 unita’ di personale a tempo
indeterminato e pieno con profilo di Istruttore Contabile cat. C/C1, inviato per estratto e pubblicato
nella G.U. — sezione speciale 4° - n. 33 del 26/04/2022, nonché pubblicato in data 26/04/2022 sul
sito istituzionale nella Sezione Amministrazione Trasparente

RICORDATO che nel bando di concorso si precisava quanto segue:

“Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate ESCLUSIVAMENTE IN
FORMATO TELEMATICO previa lettura del Bando di Concorso. Per potersi candidare il
candidato deve essere in possesso di e-mail ordinaria personale (non pec) alla quale ricevera la
mail di conferma dell’avvenuta candidatura. La compilazione della domanda deve essere effettuata
secondo le specifiche tecniche rese disponibili sulla piattaforma on-line.

La compilazione e l'invio on line della domanda devono essere effettuate accedendo da computer
collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore
diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari, Edge) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e
Cookie (e compatibile anche con smartphone e tablet anche se consigliabile un computer) al sito
dell’amministrazione comunale www.comune.fianoromano.rm.it — sezione Amministrazione
trasparente — bandi di concorso - ed accedendo al presente bando si potra compilare un modulo di
registrazione seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute.

La domanda verra conmsiderata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo
correttamente la procedura di cui al precedente capoverso, ricevera dal sistema il file riepilogativo

del contenuto della domanda presentata, che sara richiesta alla prima convocazione.

La domanda di concorso generata dalla piattaforma, priva della scritta facsimile, dovra essere solo
stampata, datata e firmata dal candidato (la firma in calce alla domanda non deve essere
autenticata, ma DEVE ESSERE RESA IN FORMA AUTOGRAFA) e verra acquisita in sede di
identificazione dei candidati alla prima prova concorsuale (preselettiva o scritta se non verra
svolta la preselettiva).


http://www.comune.fianoromano.rm.it/

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere presentata telematicamente ENTRO le ore
24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell'estratto del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine e prorogato al primo giorno
successivo non festivo e la scadenza sara sempre alle ore 24,00. Scaduti tali termini la procedura
informatica verra disattivata automaticamente e non sara piu possibile effettuare la compilazione

>

della domanda.’

PRESO ATTO dell’elenco delle domande di partecipanti al concorso in oggetto, presentate in via
telematica entro le ore 23:59 del 26/05/2022 (ovvero entro 30 giorni dalla pubblicazione
dell’estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale);

RILEVATO CHE i candidati che hanno presentato regolarmente domanda alla selezione sono 166,
pertanto, essendo in numero superiore a 40, nel rispetto di quanto previsto nel bando di concorso, si
procedera all’espletamento di una prova di pre-selezione, come gia comunicato con avviso del
05/05/2022 nella sezione Amministrazione trasparente e in data 23/05/2022 ribadito con
pubblicazione nell’albo pretorio;

RITENUTO

- di ammettere alla selezione — con riserva di accertamento e verifica dei requisiti di ammissione
alle prove successive, all’esito delle prove preselettive - 1 concorrenti che, anche a seguito di
soccorso istruttorio, risulta abbiano presentato domanda di partecipazione al concorso e di cui
all’allegato A paragrafo 1

- di escludere, per i motivi indicati singolarmente, i richiedenti ’ammissione che gia dalle prime
verifiche non possiedono i requisiti di ammissione e di cui all’allegato A paragrafo 2;

- di approvare I’elenco di cui all’allegato A paragrafo 3 dei candidati che ai sensi dell’art. 20,
comma 2-bis della legge 104/1992, hanno la facolta di non espletare le prove preselettive, con
conseguente possibilita di svolgere direttamente la prova scritta. Tali candidati, qualora
intendano avvalersi di tale diritto, non dovranno presentarsi alle prove preselettive.

- di confermare il calendario delle prove concorsuali — prova preselettiva da svolgersi in unica
sessione stante I’emanazione in data 25/05/2022, da parte del Ministero della Salute, del nuovo
protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici in presenza;

Tutto cid premesso e considerato,
VISTL:

il D.Lgs. n. 267/2000;

il D.Lgs. n. 165/2001;

la legge 7 agosto 1990, n. 241

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118;

il D.1gs. 14 marzo 2013, n. 33;

il vigente Statuto Comunale

il vigente Regolamento Comunale sull’accesso all’impiego

per quanto sopra esposto
DETERMINA
DI DARE ATTO che quanto riportato in premessa si intende qui integralmente riportato e trascritto

DI PRENDERE ATTO che i concorrenti ammessi sono in numero superiore a 40 e che, pertanto,



si procedera all’espletamento di una prova preselettiva, come previsto dal bando di concorso;

DI APPROVARE I’allegato A e i relativi elenchi dei candidati ammessi, dei candidati esclusi e dei
candidati esonerati dallo svolgimento della prova preselettiva per la copertura di 4 unita di personale
a tempo indeterminato e pieno con profilo di Istruttore Contabile cat. C/C1 per i motivi indicati in
premessa;

DI DARE ATTO che i candidati di cui all’allegato A paragrafo 1 hanno presentato regolarmente
domanda e che vengono ammessi con riserva di verifica dei requisiti previsti per ’ammissione alle
successive prove a seguito dell’esito della prova preselettiva;

DI DARE ATTO che con la sottoscrizione della presente determina, il sottoscritto Responsabile
del Servizio rilascia il parere di regolarita tecnica di cui all' art. 147 bis del D.Lgs 267/2000.

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs.
n. 267/2000 che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto, non necessitando del visto di regolarita
contabile e dell’attestazione della copertura finanziaria della spesa da parte del responsabile del
servizio finanziario, diventa esecutivo con la sottoscrizione del medesimo da parte del sottoscritto
responsabile del servizio;

DI DISPORRE Ila pubblicazione del presente provvedimento sull’albo pretorio on-line ai sensi
dell’art. 124 del TUEL ed ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e nella Sezione
Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso

I Dirigente del Settore I
Amministrativo-Finanziario
Dott. Vito Dionisi

La presente determinazione, anche ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza
amministrativa, sara pubblicata all'albo pretorio comunale per 15 giorni consecutivi, € unitamente
alla relativa documentazione giustificativa, verra trasmessa al servizio finanziario per 1 conseguenti
adempimenti e pubblicata sul sito istituzionale di questo Comune www.comune.fianoromano.rm.it
nella sezione amministrazione trasparente.

11 Dirigente del Settore |
Amministrativo-Finanziario
Dott. Vito Dionisi




Data
06.06.2022

Copia della presente ¢ stata pubblicata all’Albo dell’Ente dal 06.06.2022 e cosi per 15 giorni
consecutivi al n. 567 del registro pubblicazioni




ALLEGATO A
alla DETERMINAZIONE N. 97 DEL 06.06.2022

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 4 UNITA’
DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO CON PROFILO DI
ISTRUTTORE CONTABILE CAT. C/C1 - APPROVAZIONE ELENCO DEI CANDIDATI
AMMESSI ALLE PROVE PRESELETTIVE

» PARAGRAFO 1 - ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA

Nome Numero
Cognome Protocollo
Domanda
AURELI FABIOLA 1
ANGELUCCI CLAUDIA 3
TERRITI GUGLIELMO 11
AGRILLO ISABELLA 16
PALMUCCI SABRINA 21
COLONNA LAURA 31
BILLI ALESSIA 34
MARINI ROBERTA 41
CHIS IONUT MIHAI 51
SILVESTRE STEFANIA 68
VOLPE CARMELA LIVIANA prd
CATELLI PAOLA 84
ANGELINI GREGORIO 86
ZAPPATERRENO CATERINA 99
LANTELLA ROSANNA 101
MATTEI THOMAS 107
ANZALONE FEDERICA 108
CARLINI CECILIA 13T
MANCINI SIMONA 121
LELLI FEDERICA LINA 122
GIUDICE GIANLUCA 123
CAPRIOLI MARTINA 128
TOTONELLI ANNALUCIA 129
CIGNITTI MARIA 135
DI DONATO BARBARA 137
__- V. paragrafo 3 143
IMPIERI DANILO 149
SCIPIONI ALESSIA 154
KHALIL YASMIN 158
ALESSANDRINI SIMONE 164
BARBA RACHELE 169
SCAVONE ANDREA 174
CRISTINI CARLA 175
NEAGU GABRIELA ANDREEA 178
LUNIDDI MARIA CRISTINA 185
GOBATTONI KENDRA 187
LEONE ROBERTA 190
MUZZARELLI CLAUDIO 192




BRIGNOLA VERONICA 197
ANZALONE MARTINA 202
RAFFAELLI CHIARA 204
PANCI NICHOLAS 207
PACE ORIANA 209
RUFO LUIGI 215
MUZZARELLI GISELLA 220
DE PASQUALE FLAVIA 221
RITA GIUSEPPE 225
GALLO GIOVANNI 227
SEGONI FLAVIA 228
BARZAGHI CARLO 238
D'ARCANGELI ELENA MARIA 239
ABATERUSSO FRANCESCO 242
COLA ADELE 245
SPADETTO DILETTA 252
RIZZI NICOLA 256
PLANTERA MATTEO 260
BELLOCCHI LUCA 263
SCARINCI MARTINA 268
SERPIETRI DEBORAH 272
COLLABOLLETTA DAVIDE 290
MIZIOLI LAILA 295
PROSPERI ALESSANDRO 315
ONORI ALDO 317
POTENZI GIANCARLO POTENZI 318
GATTA CHIARA 321
PRIMUCCI CHIARA 324
CARAFA ILARIA 328
DI DOMENICO ELISA 330
FONTANELLA MARIA PINA 337
FRIONI SILVIA 339
AMBROSINI OTTAVIA 340
-_- V. paragrafo 3 348
BRUNETTI TANIA 352
ATTENNI JESSICA 353
STAZI FRANCESCA 356
DOTTI DANIELE 357
CRIBARI STEFANIA 359
UMBRO MARTINA 362
BALSANELLI EDOARDO 378
SORBO MARIANNA 384
FINOZZI LUCA 385
PACE FRANCESCA 397
COSTANTINI FRANCO 398
MORETTO ROBERTA 401
FUSARO IDA BARBARA 410
MOGLIANESI ALESSIA 422
BONAFIGLIA CARMELA 424
DURANTI ELEONORA 428
MELCHIONDA DOMIZIANO 433

ALLEGATO A

alla DETERMINAZIONE N. 97 DEL 06.06.2022



TRINCI STEFANO 439
QUARESIMA MARCO 441
BOTTARI FEDERICA 443
FIORAVANTI MARIO 447
CECCHINI VERONICA 452
MENICHETTI PAMELA 453
PUCCI PAOLA 457
GENTILE GIANCARLO MARIA 462
DANIELI DEMETRA 469
PUGLIESE CLAUDIA 482
CROCE LORENZO 486
BELLOMO GIUSEPPE 487
ZAPPATERRENO FABIO 494
TOMASSETTI ALESSIA 497
FRAIOLI PAOLO 505
IANNUCCELLI CATIA 506
VELLA SARA 508
ARDENTI DAVID 510
SARN COSTANTINO 517
D'ARIENZO ADRIANA 520
VALERI MAURO 524
PANGALLOZZI MARTINA 530
DEL NEGRO ALEX DEL NEGRO 533
_ - V. paragrafo 3 537
BARATTINI CLAUDIA 542
VOLPI FEDERICA 547
CANGI EMILIANO 549
GLIOTTONE ILENIA 557
GALATI CHIARA 560
- - V. paragrafo 3 566
MARQUARDT SIMONA 570
TAFFI ELISA 580
CANESTRARI SARA 588
BRACALENTE MARINA 591
BENIGNI FABRIZIO 596
LIPPERI FLAVIA 600
SERAFINI MARIACRISTINA 602
TROIANI GABRIELLA ANNA 616
_— V. paragrafo 3 620
DONNALOIA CHIARA 624
VINCIGUERRA ELEONORA 625
REGA ROBERTO 627
MORETTI VALERIA 631
PELLEGRINO ANNA 637
MANZIONE MARIANGELA 639
AHMED DDOUA AZZA 641
VACCARINI MARIA CRISTINA 643
COLELLA BARBARA 645
SANASI LUCIA 647
GIAMMARINO CLAUDIO 650
D'AMATO MARCO 662
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ONORI SILVIA 663
SALOMONE CLAUDIO 667
IANNI ELEONORA 669
CIONCI LUCIA 675
BRUNELLI ILARIA 682
PRINCIPATO LAURA 686
NISTICO' SIMONA 690
LO CONTE FRANCA 691
ANDREA ANDREA 698
ORREI LUDOVICA 701
GIANCAMILLI AIDA 705
MORONI ALLEGRA 717
PEPE SCIRE' ANTONINO 720
DI PIETROPAOLO LORIS 735
CELLINI MANUEL 738
ALONZI ANDREA 743
DI PASQUALE ROBERTA 747
NESPECA PRISCILLA 749
BELLUCCI ALESSANDRA 754
SALVATO STEFANO 756
PINARDI EMANUELA 760
CARBONE FEDERICA 761
BETTELLI SELENA 770
MIRKO SIMEI 775
FIORI CHIARA 780
FIORI ELISA 785

TOTALE DOMANDE 166 (AMMESSI 166)

> PARAGRAFO 2 - ELENCO CANDIDATI ESCUSI DALLO SVOLGIMENTO DELLE PROVE PRESELETTIVE
- non sono presenti candidati esclusi.

» PARAGRAFO 3 — ELENCO CANDIDATI ESONERATI DALLO SVOLGIMENTO DELLE PROVE PRESELETTIVE
(ai sensi dell’art. 20 comma 2-bis della legge 104/1992.

Cognome

Nome

Numero
Protocollo
Domanda

143

348

537

566

620

Il Dirigente del Settore |
Dott. Vito Dionisi




